
 

 

Kaspar-Zeuß-Gymnasium 
Naturwissenschaftlich-technologisches und Sprachliches Gymnasium 

Langer Steig  1 
96317 Kronach 

 Tel.: 09261 504560 
Fax: 09261 5045656 

  E-Mail: sekretariat@kzg.de 
  

 

 

VVeerreeiinnbbaarruunngg  zzuumm  ffrreeiiwwiilllliiggeenn  ((BBeettrriieebbss--))PPrraakkttiikkuumm  

2200______  
zwischen der Schülerin / dem Schüler 

 
 
 

 

und dem 
Kaspar-Zeuß-Gymnasium Kronach 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mit der Übernahme der Kosten für die Haftpflichtversicherung sowie der Fahrtkosten zur Prakti-
kumsstelle erklären wir uns einverstanden. 
Die Schülerin / der Schüler verpflichtet sich durch seine Unterschrift, das Betriebsprakti-
kum durchzuführen und die Regeln zum Verhalten beim Betriebspraktikum (siehe Anlage) 
einzuhalten. 
 
 
 

 
 
 
 
 

Berufsbild: 
 
 

Dauer des freiwilligen 
Praktikums: 

 
Beginn: _______________  um _____________ Uhr 
 
Ende:    _______________  um _____________ Uhr 
 

Name des Betriebs: 
 
 

Anschrift: 
 
 
 

Ansprechpartner im 
Betrieb: 

 
 

Telefon 
 
 

 

 
 
 
 
   

Unterschrift der Schülerin / des Schülers  Unterschrift des / der Erziehungsberechtigten 
 

   

(Name, Vorname):  (Klasse) 
 

 
 
   

Ort, Datum  Unterschrift des Praktikumsbetreuers der Schule 
 

mailto:sekretariat@kzg.de


Anlage zur Vereinbarung zum freiwilligen Betriebspraktikum 
 
 

VVeerrhhaalltteennssrreeggeellnn  bbeeiimm  BBeettrriieebbsspprraakkttiikkuumm  
 
 
 

Die Schülerin/der Schüler verpflichtet sich: 
 
 stets freundlich und hilfsbereit zu sein 

 aktiv mitzuarbeiten, Fragen zu stellen, zu beobachten 

 pünktlich und in angemessener Kleidung am Arbeitsplatz zu erscheinen 

 bei Krankheit oder Verspätung den Betrieb umgehend zu verständigen 

 die Betriebsordnung des Praktikumsbetriebs einzuhalten 

 die geltenden Unfallverhütungsvorschriften und die Sicherheitsbestim-

mungen zu beachten 

 über Betriebsgeheimnisse Stillschweigen zu wahren 

 die übertragenen Arbeiten ordentlich auszuführen 

 Werkzeuge, Maschinen, sonstige Einrichtungsgegenstände und zur Ver-

fügung gestelltes Arbeitsmaterial pfleglich zu behandeln 

 das Berichtsheft sauber, ordentlich und vollständig zu führen 

 bei auftretenden Problemen diese mit dem Praktikumsbetreuer zu be-

sprechen und nach Möglichkeit zu lösen 

 den guten Ruf der Schule zu wahren 

 


