
Was wir von einer Zusammenarbeit mit Ihnen erhoffen: 

 Praktikumsplätze für unsere Schülerinnen und Schüler in Ihrer Firma 
 Betriebserkundungen 
 Sie als Partner für Projektarbeiten 
 Vorträge von Experten an unserer Schule 
 Bewerbungstraining an Projekttagen 

  

… und was können wir Ihnen bieten? 

 Eine erste Kontaktaufnahme zu möglichen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern 
 Einen Überblick über Qualifikationen und Fähigkeiten unserer Schülerinnen und 

Schüler 
 Die Präsentation Ihres Unternehmens in unserer Schule 
 Eine Vertiefung der Zusammenarbeit von Schule und Unternehmen 
 Durchführung von gemeinsamen Projekten 

  

Organisatorische Rahmenbedingungen 

 Unsere interessierten Praktikantinnen und Praktikanten sind zwischen 16 und 18 
Jahre alt. 

 Das Praktikum kann zu jederzeit in den Sommer-, Herbst-, Weihnachts-, und 
Faschingsferien sowie in den Oster- und Pfingstferien stattfinden. In der Schulzeit ist 
eine Freistellung vom Unterricht nur eine Woche vor den Faschingsferien und in der 
drittletzten Juliwoche möglich. 

 Um die Eigenständigkeit unsere Jugendlichen zu fördern, sollten sich die 
Praktikanten/innen an den von Ihnen zur Verfügung stehenden Stellen selbst 
bewerben. 

 Ein Versicherungsschutz besteht für die Anfahrt zum Praktikum und für die Heimfahrt 
über die Gemeindeunfallversicherung der Schule. 

 Während der Praktikumstage müssen sich die Schüler/innen in eigener 
Verantwortung versichern. 
  

 
Über Ihr Interesse an einer Zusammenarbeit mit unserem Gymnasium freuen sich 

 
StDin Susanne Durynek (susanne.durynek@kzg.de) 

StR Ralf Rüger (ralf.rueger@kzg.de) 
OStRin Gabriele Schwarz (gabriele.schwarz@kzg.de) 

  
als Ansprechpartner und -partnerin des Kaspar-Zeuß-Gymnasiums 
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